KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE DAIR CALISAN ADAY! AYDINLATMA METNI

SANLAB Simiilasyon Arastirma Gelistirme Sanayi Ticaret A.S. (SANLAB) olarak kisisel verilerinizin glivenliginin
saglanmasina 6nem veriyoruz. Bu amagla, verilerin korunmasi igin her tiirli 6nlemi alan ve azami hassasiyet
gosteren SANLAB olarak, calisan adayi sifatiyla kisisel verilerinizin islenmesi hususunda sizleri bilgilendirmek

isteriz.

1. VERi SORUMLUSU

Sirketimiz, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 3. maddesinde tanimli “Veri Sorumlusu” sifatiyla
kisisel verilerinizi islemektedir.

SANLAB Simiilasyon Arastirma Gelistirme Sanayi Ticaret A.S.

Adres: Cumhuriyet Mahallesi, Sisecam Yolu Sokak ARGE 12 No: 54 i¢ Kapi No:19 Gebze / KOCAELI
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2. KIiSISEL VERILERIN iSLENME AMAGCLARI VE HUKUKi SEBEPLERI

Calisan adayi basvuru suregleri ve segme faaliyetleri kapsaminda sizden topladigimiz; kimlik, iletisim, 6zliik, islem
gtivenligi, mesleki deneyim kategorilerindeki kisisel verileriniz;

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina
ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi (6698 sayili Kanun m. 5/2-c) sebebine dayanilarak;

o Calisan Aday! / Stajyer / Ogrenci Segme ve Yerlestirme Siireclerinin Yiriitiilmesi - Calisan
Adaylarinin Basvuru Siireglerinin Ylratilmesi - Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YirGtilmesi -
Finans ve Muhasebe islerinin Yiiritiilmesi - Hukuk islerinin Takibi ve Yiritiilmesi - iletisim
Faaliyetlerinin Yiritiilmesi - insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi - Saklama ve Arsiv
Faaliyetlerinin YirGttulmesi

amaglariyla,

Veri sorumlusunun hukuki yikimlilGginu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi (6698 sayili Kanun
m. 5/2-¢) sebebine dayanilarak;

o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi- Hukuk islerinin Takibi ve Yiritilmesi - iletisim
Faaliyetlerinin Yuritilmesi - insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi - Saklama ve Arsiv
Faaliyetlerinin Yuratldlmesi - Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi - Yonetim
Faaliyetlerinin YirGttulmesi

amaglariyla,

ilgili kisinin temel hak ve &zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi (6698 sayili Kanun m. 5/2-f) sebebine dayanilarak;
o Calisan Aday! / Stajyer / Ogrenci Segme ve Yerlestirme Siireclerinin Yiriitiilmesi - Calisan
Adaylarinin Basvuru Sireglerinin Ylratlilmesi - Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi -
Finans ve Muhasebe islerinin Yiiriitiilmesi - Gérevlendirme Siireglerinin Yiritilmesi - Hukuk
islerinin Takibi ve Yiiritiilmesi - iletisim Faaliyetlerinin Yiritiilmesi - insan Kaynaklari
Surreglerinin Planlanmasi - Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yuratilmesi - Yetkili Kisi, Kurum ve
Kuruluglara Bilgi Verilmesi - Yonetim Faaliyetlerinin Yur{tulmesi
amaglariyla

tarafimizdan islenir.

3. ISLENEN KiSiSEL VERILERIN AKTARILDIGI KiSiLER VE AKTARIM AMAGLARI

isledigimiz kisisel verilerinizi;

Gercek Kisiler ve Ozel Hukuk Tiizel Kisilerine (insan kaynaklar ile is siireglerinin
planlanmasi/gelistiriimesi/yiritiilmesi konularinda hizmet aldigimiz kisileri ve sirketleri ifade eder) ile kimlik,
iletisim, mesleki deneyim kategorilerindeki kisisel verilerinizi,
o Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Secme ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi - Calisan
Adaylarinin Basvuru Sireglerinin Ylratllmesi - Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritllmesi -
Hukuk islerinin Takibi ve Yiriitiilmesi - iletisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi - insan Kaynaklari
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Sareglerinin Planlanmasi - Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yuratialmesi - Yetkili Kisi, Kurum ve
Kuruluglara Bilgi Verilmesi

amaglariyla,

= Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluslarina; kimlik, islem giivenligi, iletisim, mesleki deneyim
kategorilerindeki verilerinizi,
o Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiritilmesi - Hukuk islerinin Takibi ve Yuritilmesi - iletigim
Faaliyetlerinin Yuritilmesi - insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi - Saklama ve Arsiv
Faaliyetlerinin Yaratalmesi - Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

amaglariyla,

ve yukarida belirtilen kisisel veri isleme sartlari gergevesinde aktarmaktayiz.

4. KiSISEL VERILERI TOPLAMANIN YONTEMI

Otomatik, kismen otomatik ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yontemlerle bizzat sizlerden ve lglnci kisilerden topladigimiz kisisel verileriniz; internet sitemiz ve insan
kaynaklar platformlari Gzerinden elektronik, basvuru formlari vasitalariyla fiziki ortamda ve diger yontemlerle
yasal yollardan elde edilmektedir.

5. iLGiLi KiSi OLARAK HAKLARINIZ

6698 sayili Kanunun “ilgili kisinin haklari”ni dizenleyen 11. maddesi kapsamindaki haklariniza ve kanunun
uygulamasina iliskin taleplerinizi yazili olarak veya kayith elektronik posta (KEP) adresi ya da sistemimizde kayitli
bulunan e-posta adresini kullanmak suretiyle ya da Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’'de
ongorulen diger basvuru usullerine uygun olarak [kvkk@sanlab.net] adresine iletebilirsiniz. Gerekli agiklamalar
ile basvuru ve bilgi talep formuna insan Kaynaklari birimimizden ulasabilirsiniz. Talebinizi niteligine gére en kisa
siirede ve en geg 30 (otuz) giin icinde -on sayfaya kadar- tcretsiz olarak sonuglandiracagiz.



